
LISTE ELETTORALI 
PRESENTATE

Si comunica a tutti i lavoratori/lavoratrici e gli altri aderenti al fondo pensione 
che la Commissione Elettorale Nazionale in data 5 luglio 2022 ha verificato 
le liste pervenute entro la data del 4 luglio 2022, accertando i requisiti di 

eleggibilità dei candidati.

Le liste presentate sono le seguenti:

•	 CISAL FEDERENERGIA

•	 UILTEC UIL

•	 FEMCA-FLAEI CISL

•	 FILCTEM CGIL

•	 UGL CHIMICI-ENERGIA

Si rendono disponibili insieme alla presente Circolare il manifesto elettorale e le 
istruzioni di voto.

Si ricorda che le elezioni si svolgeranno nei giorni 18, 19 e 20 ottobre 2022.

Cordiali saluti.

Commissione Elettorale Nazionale 
Lavoratori e Altri Aderenti

Per ogni ulteriore 
chiarimento non 

esitate a contattarci

info@fondopegaso.it

Circolare 6/2022 Roma, 29.07.2022 Prot. AL202207270001

fondopegaso.it

mailto:info%40fondopegaso.it?subject=
https://fondopegaso.it/
https://www.facebook.com/FondoPegaso/
https://www.youtube.com/channel/UCwGIisZstwyhSh45ML9I7Ig/featured
https://www.linkedin.com/company/fondo-pensione-pegaso/
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Elezione dei Rappresentanti dei Lavoratori/Lavoratrici all’Assemblea del Fondo Pegaso
18, 19 e 20 ottobre 2022
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1   	 Informazioni preliminari

All’elezione dei 24 rappresentanti dei Lavoratori/Lavoratrici e Altri Aderenti iscritti a Fondo Pegaso 
concorrono:

a.	 Liste presentate, congiuntamente o disgiuntamente, dalle Organizzazioni Sindacali stipulanti i contratti 
nazionali che regolano i rapporti tra i Lavoratori/Lavoratrici associati e le rispettive Imprese;

b.	 Liste sottoscritte da almeno il 5% dei Lavoratori/Lavoratrici e Altri Aderenti soci (pari a 1.729 iscritti), 
dipendenti da almeno 10 Imprese associate e con sede di lavoro in almeno 3 regioni.

Ciascuna lista è composta da non più di 36 candidati.

Le liste devono contenere l’indicazione delle Organizzazioni Sindacali presentatrici (per quelle sub a)) 
o la denominazione scelta dai Soci presentatori (per quelle sub b)) e i nominativi dei candidati proposti 
con accanto il seguente elemento identificativo degli stessi: Impresa dalla quale il candidato dipende.

Ciascun candidato non può figurare in più di una lista concorrente. I componenti la Commissione 
Elettorale non sono candidabili.

Ciascun candidato dovrà accettare la candidatura, compilando e firmando l’apposito modulo allegato 
alle Istruzioni (Allegato B).

Le liste così formate devono essere inviate alla Commissione Elettorale a mezzo posta elettronica 
all’indirizzo commissionelettoralelavoratori@fondopegaso.it entro e non oltre il 4 luglio 2022.

Le votazioni hanno luogo presso seggi appositamente costituiti e in modalità elettronica.

I seggi devono essere costituiti in tutte le Imprese con almeno 15 lavoratori/lavoratrici iscritti a Fondo 
Pegaso alla data del 31 marzo 2022 (Cfr. Allegato C).

Le votazioni elettroniche riguardano tutte le altre Imprese (quelle con meno di 15 Lavoratori/
Lavoratrici iscritti a Fondo Pegaso e quelle aderenti al fondo dopo il 31 marzo 2022), nonché tutti 
i Lavoratori/Lavoratrici iscritti a Fondo Pegaso normalmente svolgenti attività esterne alla sede o 
unità produttiva e nei casi previsti dal punto 3 b) - malattia, ferie, trasferta, ecc, nonché i lavoratori 
che aderiranno fra il 1° ottobre 2022 e il 14 ottobre 2022, nonché tutti gli altri aderenti.
Le votazioni comportano solo voto di lista e non voto di preferenza per i candidati, pertanto, l’elettore/
elettrice può votare una sola lista, apponendo una crocetta nel riquadro in alto accanto alla lista 
prescelta. Nel caso di voto elettronico si dovrà selezionare la lista prescelta.

Sono da considerarsi valide le schede con evidente indicazione di voto.

ISTRUZIONI ELEZIONE DEI DELEGATI  
DEI LAVORATORI/LAVORATRICI E ALTRI ADERENTI
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2 	 Documentazione elettorale

Le Imprese dove sono costituiti i seggi ricevono la seguente documentazione:

a.	 schede elettorali riportanti a stampa le firme di almeno due componenti la Commissione Elettorale 
Nazionale nel numero corrispondente ai votanti maggiorato del 10%;

b.	 manifesto elettorale riportante le liste concorrenti, i componenti la Commissione Elettorale

Nazionale nonché alcune avvertenze per una immediata informativa degli elettori/elettrici mediante 
esposizione in luogo accessibile ovvero presso il locale individuato per il seggio (in caso di più seggi 
in numero pari a quanto indicato).

c.	 urna elettorale (in caso di più seggi in numero pari a quanto indicato);

d.	 verbale del seggio (in caso di più seggi in numero pari a quanto indicato);

e.	 istruzioni elettorali (in caso di più seggi in numero pari a quanto indicato).

Per l’elenco nominativo degli elettori/elettrici censiti in azienda, il referente aziendale dovrà salvare 
il file aggiornato al 30 settembre 2022 dall’area riservata alle aziende e seguire le indicazioni che 
verranno successivamente inviate; qualora vengano costituiti più seggi, sarà cura dell’Impresa 
suddividere l’elenco dei votanti per ogni seggio ed effettuare la ripartizione del materiale di voto 
fra i diversi seggi.

3 	 Adempimenti da parte dell’Impresa e delle OO.SS.

Con riferimento alle Imprese con almeno 15 lavoratori iscritti a Fondo Pegaso alla fine dell’anno 
precedente a quello fissato per le elezioni (cfr. Allegato C), l’eventuale previsione di più seggi, nella 
singola Impresa, in funzione della dimensione aziendale e delle unità produttive esistenti, è demandata 
a livello di singola azienda. 

La stessa comunicherà entro il 31 maggio 2022 il referente aziendale, il recapito cui inviare i materiali 
e l’ubicazione del seggio o dei seggi che si intendono costituire. 

In assenza di comunicazione saranno utilizzati i seggi già predisposti nel 2018 o, in loro assenza, si 
ipotizzerà un unico seggio coincidente con la sede dell’impresa e il referente sarà individuato nel 
referente aziendale presente nel database del fondo pensione.

Entro il 4 luglio 2022, saranno comunicate alle OO.SS. le liste dei seggi che saranno costituiti (in 
assenza di comunicazione da parte delle imprese si considererà un unico seggio). 

Le OO.SS. invieranno alla Commissione e al referente aziendale i nominativi delle persone che saranno 
impegnate presso i seggi entro il 30 settembre 2022. 

Solo le persone designate potranno svolgere l’attività presso i seggi. Sono consentite sostituzioni 
giustificate in base a situazioni eccezionali (malattia, …), previo invio di una richiesta motivata alla 
Commissione Elettorale Nazionale Aderenti, che deve pervenire  entro l’apertura dei seggi.

Ciascun seggio è composto da un rappresentante per ogni lista designato dalla relativa Organizzazione 
Sindacale o dal gruppo sottoscrittore e da un rappresentante dell’Impresa, quest’ultimo con funzioni 
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di Segretario del seggio.

La designazione dei componenti, da effettuare almeno entro il termine sopra citato, non può ricadere 
su un nominativo contenuto nelle liste dei candidati per le elezioni.

Una volta designati, i componenti del seggio possono stabilire, in luogo dell’apertura continuata, turni 
e orari di apertura del seggio in relazione al numero dei votanti ed alle esigenze di lavoro dell’Impresa 
o dell’unità produttiva. 

Deve essere garantita l’apertura per almeno 12 ore complessive nell’ambito dei tre giorni previsti per 
le votazioni (almeno 4 ore per ogni giorno). Il seggio può essere chiuso anticipatamente una volta che 
abbiano votato tutti gli aderenti aventi diritto.

A livello aziendale può essere definita anche la possibilità di “seggi itineranti”.

In tal caso saranno informati immediatamente i dipendenti mediante avviso nelle modalità ritenute 
idonee.

Ad ogni Impresa verrà reso disponibile nell’Area Riservata alle Aziende un elenco completo degli 
elettori aventi diritto al voto presso di essa al 30 settembre 2022.

In caso di più seggi sarà onere dell’Impresa suddividere l’elenco dei votanti per ogni seggio ed effettuare 
la ripartizione del materiale di voto fra i diversi seggi.

Sarà onere dell’Impresa:

a.	 indicare nell’elenco dei votanti, accanto al nominativo dell’elettore/elettrice assente per malattia, ferie, 
trasferta o altro”, la sigla “MFT”, trasmettere a costoro le modalità per effettuare il voto elettronico 
e comunicare prontamente tali nominativi alla Commissione Elettorale Nazionale affinché possano 
essere abilitati a tale modalità di voto;

b.	 compilare, per la parte di propria competenza, il modello di verbale di seggio;

c.	 designare un proprio rappresentante destinato a svolgere funzioni di segretario presso il seggio da 
costituire, indicandone subito il nominativo alle Rappresentanze Sindacali e affidando allo stesso 
tutta la documentazione elettorale ivi compreso l’elenco degli elettori/elettrici dove raccogliere le 
firme degli elettori votanti e il verbale di seggio con le annotazioni di cui sopra;

d.	 costituire un seggio itinerante ove le esigenze organizzative lo richiedano, al fine di agevolare la 
partecipazione al voto;

4 	 Voto presso i seggi

Costituzione e composizione dei seggi

I seggi elettorali saranno costituiti dal 18 al 20 ottobre 2022. Ciascun seggio sarà composto dal 
rappresentante dell’Azienda con funzioni di segretario e da un rappresentante per ogni lista concorrente 
alle elezioni, anche esterno all’azienda purché appositamente designato; tale rappresentante non 
potrà essere un candidato riportato nelle liste presentate.
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4.1	 Verifica della documentazione ed apertura dei seggi

All’atto dell’insediamento dei seggi i componenti verificano anzitutto la documentazione elettorale 
loro pervenuta tramite il rappresentante dell’azienda (elenco nominativo degli elettori/elettrici iscritti 
al seggio, elenco degli elettori/elettrici con le annotazioni dell’azienda, numero schede elettorali, 
modello di verbale in parte compilato dall’azienda, copia delle presenti istruzioni). Vengono quindi 
predisposti il locale, l’urna per il voto, stabiliti gli orari di apertura del seggio e siglate le schede 
elettorali da almeno due dei componenti il seggio.

Tali orari saranno stabiliti considerando gli orari di lavoro della sede o unità produttiva nonché del 
numero degli elettori/elettrici interessati.

In ogni caso, le ore di apertura dei seggi devono essere portate a conoscenza degli elettori/elettrici 
tempestivamente anche mediante avviso esposto.

4.2	 Operazioni di voto e scrutinio

Al momento del voto dopo aver identificato l’elettore/elettrice, i componenti il seggio avranno cura 
di far apporre a ciascun elettore/elettrice che ha votato, la propria firma accanto al suo nominativo 
riportato nell’elenco degli elettori/elettrici iscritti al seggio.

Successivamente, terminate le votazioni, il seggio effettua lo scrutinio delle schede, distinguendo le 
stesse secondo l’ordine previsto dal verbale; compila e sottoscrive il verbale stesso e affida il tutto al 
rappresentante dell’Azienda.

Al rappresentante dell’Azienda è affidata la responsabilità della conservazione e della custodia di 
tutto il materiale elettorale del seggio.

4.3	 Trasmissione alla Commissione Elettorale Nazionale

Entro il 24 ottobre 2022 il segretario del seggio anticiperà a mezzo mail all’indirizzo di posta elettronica 
commissionelettoralelavoratori@fondopegaso.it la scansione del verbale di seggio insieme all’elenco 
degli elettori/elettrici e trasmetterà entro il giorno successivo allo scrutinio alla Commissione Elettorale 
Nazionale (in unico plico, possibilmente a mezzo corriere, o mediante consegna diretta, ovvero a 
mezzo raccomandata A.R.) il verbale di seggio, l’elenco degli elettori/elettrici e le schede elettorali 
divise fra: non utilizzate, bianche, annullate, contestate, utilizzate e assegnate alle singole liste (divise 
per lista).

I risultati di seggio saranno considerati validi soltanto se i materiali di voto saranno recapiti alla 
sede di Fondo Pegaso entro la data del 7 novembre 2022.

5	 Voto elettronico

La votazione in modalità elettronica avviene attraverso una scheda comprendente tutte le liste 
presentate con la specificazione, in testa a ciascuna lista, Organizzazioni Sindacali presentatrici o la 
denominazione scelta dai Soci presentatori.
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I Lavoratori/Lavoratrici e gli Altri Aderenti interessati da tale modalità di voto potranno votare 
accedendo alla propria area riservata.

Le credenziali potranno essere recuperate nelle modalità ordinarie previste dal fondo pensione. 

6	 Gestione dei reclami e dei ricorsi

Eventuali reclami relativi alle elezioni, pervenuti durante le operazioni di voto, devono essere inviati 
ai recapiti indicati nelle Istruzioni di voto entro e non oltre la conclusione delle operazioni di voto. 
Relativamente a tali ricorsi o reclami la Commissione Elettorale Nazionale, dopo averne esaminato i 
presupposti, delibererà le relative decisioni a suo insindacabile giudizio.

Eventuali ricorsi dovranno giungere all’attenzione del Presidente del Fondo entro 10 giorni dalla 
proclamazione ed essere definiti entro i 10 giorni successivi da parte del Presidente insieme al Vice 
Presidente medesimo sentita la Commissione Elettorale.

7	 Attribuzione dei rappresentanti in assemblea e proclamazione dei risultati

Lo scrutinio generale dei voti riportati da ciascuna lista sarà effettuato dalla Commissione Elettorale 
Nazionale insediata presso Fondo Pegaso.

L’attribuzione dei rappresentanti in assemblea alle singole liste concorrenti avverrà in proporzione ai 
voti ricevuti da ciascuna lista rispetto al numero complessivo dei votanti e al numero dei rappresentanti 
da eleggere secondo il metodo del quoziente e dei maggiori resti descritto all’articolo 9 sezione A del 
Regolamento Elettorale.

In ogni lista risulteranno eletti i primi candidati secondo l’ordine numerico. I primi dei non eletti 
andranno a sostituire i rappresentanti che dovessero cessare dall’incarico nel corso del mandato.

La Commissione Elettorale Nazionale comunicherà quindi i risultati agli organi di Fondo Pegaso, alle 
Organizzazioni Sindacali ai promotori delle liste interessate e agli associati eletti.

8	 Commissione Elettorale

Per qualsiasi necessità si comunica che la Commissione Elettorale Nazionale che è composta dai 
Signori: Vito GARRAPPA (FEMCA CISL), Giovanni FILIZZOLA (FILCTEM CGIL), Manuela LUPI (FLAEI CISL), 
Marco PANTÒ (UILTEC UIL), Sante PALLADINELLI (UGL CHIMICI) e Mario POSANI (CISAL FEDERENERGIA).

Le comunicazioni alla Commissione Elettorale Nazionale Lavoratori/Lavoratrici e Altri Aderenti possono 
essere indirizzate al seguente indirizzo: commissionelettoralelavoratori@fondopegaso.it.

Restano comunque a disposizione delle Imprese e dei lavoratori/lavoratrici e degli altri aderenti gli uffici 
di Fondo Pegaso (tel. 06-85357425; fax 06-85302540; email info@fondopegaso.it e pec fondopegaso@
pec.it)



Lista
UILTEC UIL

Lista
FEMCA-FLAEI CISL

Lista
UGL CHIMICI/ENERGIA

N. Cognome Nome Azienda

1 Equizi Ruggero ACEA ATO2

2 Stretti Sergio UNARETI SPA

3 Sofia Angelo AMAP SPA

4 Trovato 
Battagliola Vincenzo INRETE DISTRIBUZIONE ENERGIA 

SPA

5 Cravagna Monica SMAT SPA

6 Polverino Antonio A.B.C. NAPOLI AZIENDA SPECIALE

7 Vaccina Renato ETRA SPA

8 Del Rio Andrea AZIENDA SERVIZI AMBIENTALI SPA

9 Guadagno Francesco ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

10 Tuccio Giuseppe IRETI SPA

11 Paparella Cristina UMBRA ACQUE SPA

12 Prosperi Mattia VIVA SERVIZI SPA

13 Mercurio Donatella ABBANOA SPA

14 Bellisario Silvia S.A.S.I. SPA

15 Gigliotti Vittorio A2A SPA

16 Potenza Carmen ACQUEDOTTO LUCANO SPA

17 Colautti Maurizio ACEGASAPSAMGA SPA

18 Grimaldi Giuliano SOGESID

19 Arenare Luca LD RETI SRL

20 Torcianti Marco IRETI SPA

21 Pelloni Luca G.A.I.A. SPA

22 Campagna Stefano A.M.A.M.

23 Iacovazzi Maria Camilla RETEGAS BARI AZIENDA 
MUNICIPALE GAS SPA

24 Gorini Gabriele ROMAGNA ACQUE - SOCIETÀ DELLE 
FONTI SPA

25 Borgia Eleonora ACAM ACQUE SPA

26 Lazzari Paolo A2A ILLUMINAZIONE PUBBLICA

27 Buffa Claudio IRETI SPA

28 Buonomo Rocco ALTO CALORE SERVIZI SPA

29 Massignan Roberta AGSM AIM ENERGIA SPA

30 Auria Angelo RETI PIU' SRL

31 Guerzoni Stefania PEGASO - CONTRIBUZIONE 
VOLONTARIA

32 Bernabei Catia PUBLIACQUA SPA

33 Donola Alessandro VERITAS SPA

34 Belardi Andrea TALETE SPA

35 Cerullo Ferdinando SNIE SOCIETÀ NOLANA PER LE 
IMPRESE ELETTRICHE

36 Parente Vincenzo ACQUALATINA SPA

N. Cognome Nome Azienda

1 Perazzini Stefano HERA SPA

2 Marinelli Danilo ARETI SPA

3 Banfi Raffaele PEGASO - CONTRIBUZIONE 
VOLONTARIA

4 Urbani Alessandro IREN ACQUA SPA

5 Squizzato Elena A2A SPA

6 Gambino Antonella AMAP SPA

7 Brighetti Stefano INRETE DISTRIBUZIONE ENERGIA 
SPA

8 Tenerini Stefano G.A.I.A. SPA

9 Deffendi Franco ACEGASAPSAMGA SPA

10 De Falco Salvatore A.B.C. NAPOLI AZIENDA SPECIALE

11 Piccolo Claudia V - RETI SPA

12 Pizzolato Ivano VERITAS SPA

13 Gallico Cesare ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

14 Cane Paolo IREN MERCATO SPA

15 Giusti Fernando SOGESID

16 Capomagi Cristina ASTEA SPA

17 Conti Roberto BRIANZACQUE SRL

18 Confaloni Carla ASM TERNI SPA

19 Sabbatino Nicola ACQUEDOTTO LUCANO SPA

20 Bianchi Mario AMAIE SPA

21 Bacchetti Barbara CONSORZIO ACQUEDOTTO FRIULI 
CENTRALE

22 Galimberti Claudio UNARETI SPA

23 Chiaramoni Maurizio A.P.M. SPA

24 Giuliani Emanuele ARETI SPA

25 Repetto Simone RETI SRL

26 Santambrogio Lorenzo IRETI SPA

27 Esposito Matteo ACA SPA

28 Cuccarolo Pier Luigi V - RETI SPA

29 Baggio Enrico ETRA SPA

30 Cantoni Claudia IREN SPA

31 Longo Giovanni A2A SPA

32 Rossi Marcello IRETI SPA

33 Cilli Pierluigi A2A GENCOGAS SPA

34 Arbore Alessio ALFA SRL

35 Mazzucotelli Cristiano A2A SPA

36 Raguso Antonio ACEA ATO2

N. Cognome Nome Azienda

1 Alba Valeria ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

2 Petrucci Guido ACEA ATO2

3 Cappellano Francesco AMAP SPA

4 Masi Stefano G.O.R.I. SPA

5 Piras Raimondo ABBANOA SPA

6 Zucchetti Marco LERETI SPA

7 Cufino Eduardo ALTO CALORE SERVIZI SPA

8 Zarba Osvaldo Amedeo BRIANZACQUE SRL

9 Morgante 
Pelino Sibilla CONSORZIO ACQUEDOTTISTICO 

MARSICANO

10 Forigo Federico ACQUE VERONESI SCARL

11 Scagliola Fabio A.B.C. NAPOLI AZIENDA SPECIALE

12 Talone Alessia ACQUALATINA SPA

13 Antonucci Massimiliano ARETI SPA

14 Sangiorgi Daniela AMG ENERGIA SPA

15 Murgia Maura ABBANOA SPA

16 Pullo Emiliano ACEA ATO 5 SPA

17 Badolato Damiano ENGIE ITALIA SPA

18 Polito Laura ACQUALATINA SPA

19 Giuffrida Carmelo SIDRA SPA

20 Rolla Luca ACEA ATO2

21 Puccio Carlo AMG ENERGIA SPA

22 Puzo Faustino ALTO CALORE SERVIZI SPA

23 Massaro Domenico CONSORZIO ACQUEDOTTISTICO 
MARSICANO

24 Manfredini Maurizio PEGASO - CONTRIBUZIONE 
VOLONTARIA

25 Martelli Monica EDMA RETI GAS SRL

AVVERTENZA: si vota apponendo una crocetta nell’apposito riquadro della lista prescelta.

Elezione dei Rappresentanti dei Lavoratori/Lavoratrici all’Assemblea del Fondo Pegaso
18, 19 e 20 ottobre 2022

Lista
CISAL FEDERENERGIA

N. Cognome Nome Azienda

1 Meschia Alessandro ACEA SPA

2 Romano Vito ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

3 Baggio Valentina ETRA SPA

4 Sica Pietro G.O.R.I. SPA

5 Pavan Mara ACQUA NOVARA  VCO SPA

6 Sangiorgi Daniele HERATECH SRL

7 Cividini Camillo UNIACQUE SPA

8 Rossi Serena UMBRA ACQUE SPA

9 Tralice Angelo A.B.C. NAPOLI AZIENDA SPECIALE

10 Avignone Antonino SMAT SPA

11 Mezzoprete Giorgio ARETI SPA

12 Penta Maria Teresa ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

13 Rivera Denis IREN ENERGIA SPA

14 Pagnozzi Tamara ALTO CALORE SERVIZI SPA

15 Ferri Massimo IREN LABORATORI SPA

16 Rodriquez Marco ACEA ATO2

17 Rapisarda Maria Rita ACOSET SPA

18 Fornasaro Nicoletta ACEGASAPSAMGA SPA

19 Bongirolami Simona ACQUA PUBBLICA SABINA SPA

20 Vincolo Vincenzo ASIS SALERNITANA RETI ED 
IMPIANTI SPA

21 Chiappinelli Marco ACEA PINEROLESE ENERGIA SRL

22 Costantini Massimo VERITAS SPA

23 Russano Stefania ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

24 Botturi Silvio IREN ENERGIA SPA

25 Di Meglio Mariagrazia EVI SPA - ENERGIA VERDE IDRICA

26 Pisterzi Antonio ACQUALATINA SPA

27 Maunero Silvana EGEA COMMERCIALE SRL

28 Nicolini Maximiliano EDMA RETI GAS SRL

29 Roccolano Antonio G.O.R.I. SPA

30 Muriglio Lorenzo ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

31 Cataneo Gaetano ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

32 Zanin Alessio VERITAS SPA

33 Coppola Mimmo ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

34 Dumitrache George  
Alexandru IREN SMART SOLUTIONS SPA

Lista
FILCTEM CGIL

N. Cognome Nome Azienda

1 Pagani Ida Giovanna A2A SPA

2 Elmi Loretta HERA SPA

3 Battiato Vincenzo ACEA ENERGIA SPA

4 Vian Federico VERITAS SPA

5 Raimondi Paolo IREN SPA

6 Moriani Mauro PUBLIACQUA SPA

7 Borgna Guido IREN ACQUA SPA

8 Raffa Pietro SIDRA SPA

9 Vecchia Maurizio A2A CICLO IDRICO SPA

10 Sgaramella Michele ACQUEDOTTO PUGLIESE SPA

11 Nappi Francesco G.O.R.I. SPA

12 Pastorino Giovanni ABBANOA SPA

13 Garbuglia Cinzia VIVA SERVIZI SPA

14 Ghiaroni Andrea HERA SPA

15 Bertoli Mauro AMIACQUE SRL

16 D'antoni Antonio HERA SPA

17 Banella Stefano UMBRA ACQUE SPA

18 Albertario Marina SMAT SPA

19 Pozzato Diego VIACQUA SPA

20 Di Cesare Walter ACEA ATO2

21 Scudeletti Walter UNIACQUE SPA

22 Pelz Sonia IREN AMBIENTE SPA

23 Zacchigna Fabrizio ACEGASAPSAMGA SPA

24 Lenzi Daniele AZIENDA SERVIZI AMBIENTALI SPA

25 Barbero Fabio A.S.TER. SPA

26 Colombera Fabrizio UNARETI SPA

27 Fragassi Arturo ACA SPA

28 Zinanni Claudio ARETI SPA

29 Sigillito Fernando ACQUEDOTTO LUCANO SPA

30 Zinobile Luca Gino LERETI SPA

31 Venturin Raffaella AP RETI GAS NORD EST SRL

32 Ricci Andrea G.A.I.A. SPA

33 Zalambani Claudio HERA SPA

34 Donati Ezio UNARETI SPA

35 Loreto Nello A.B.C. NAPOLI AZIENDA SPECIALE

36 Collesano Gaetano AMG ENERGIA SPA




