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Aggiornamento contributi aziendali
Decorrenza 1° gennaio 2026
A partire dal 1° gennaio 2026 entreranno in vigore le nuove misure contributive a carico dell’azienda, 
differenziate per il settore Gas-Acqua ed Elettrico.

Gas / Acqua
VERSAMENTO ATTUALE DELL'AZIENDA >> NUOVO VERSAMENTO DELL'AZIENDA

	 1,20% della retribuzione utile  
ai fini del TFR

+	 8€ parametrati al V livello  
per 13 mensilità

+	 Contributo parametrato  
al valore 143,53 e differenziato  
in base all'anzianità lavorativa

Su quest'ultimo contributo è previsto 
un aumento di 4€ mantenendo la 
parametrizzazione al valore 143,53

LIVELLO
CONTRATTUALE PARAMETRO ANTE 

28/04/1993
POST

28/04/1993

Q 200,74 11,60 € 13,87 €

8 181,29 10,48 € 12,53 €

7 167,5 9,68 € 11,57 €

6 153,69 8,89 € 10,62 €

PM 143,53 8,30 € 9,90 €
5 139,96 8,09 € 9,66 €

4 131,42 7,60 € 9,08 €

3 122,95 7,11 € 8,49 €

2 111,15 6,43 € 7,67 €

1 100 5,79 € 6,90 €
 

Elettrici
VERSAMENTO ATTUALE DELL'AZIENDA >> NUOVO VERSAMENTO DELL'AZIENDA

	 1,21% della retribuzione utile  
ai fini del TFR

+	 20€ per 13 mensilità

Il contributo in cifra fissa di 20€ diviene:
23€ per 14 mensilità

DECORRENZA  –  Tutti gli aggiornamenti valgono dal 1° gennaio 2026.

Per maggiori informazioni e per altri chiarimenti contattaci all’indirizzo email info@fondopegaso.it

Andrea Mariani
Direttore Fondo Pegaso
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